() KAYENTA

TRAINING UND BERATUNG
Leitbild

Wir bei KAYENTA Training und Beratung handeln nach folgenden Werten:

Mittelpunkt

Wir arbeiten mit Menschen. Sie stehen im Mittelpunkt unserer Tatigkeit. Wir begegnen ihnen mit
Wertschatzung, Respekt, Freundlichkeit und Ehrlichkeit. Das Handeln nach verbindlichen Werten
bildet somit die Grundlage unserer Arbeit.

Beziehung
Wir gestalten die Beziehungen zu unseren Kunden partnerschaftlich und auf der Grundlage von
gegenseitigem Vertrauen und Fairness. Wir stehen zu vereinbarten Zielen und zu unserem Wort.

Leidenschaft
Unsere Leidenschaft ist die Arbeit mit Menschen. Diese Freude und das Interesse sind nicht beendet,
wenn wir unsere Leistung abgerechnet haben, sondern auch dariiber hinaus.

Professionalitat

Durch die Verknipfung von wissenschaftlich abgesicherten Theorien mit praxisbezogenem Handeln,
einem klugen Umgang mit Nichtwissen und einer hohen Fehlerfreundlichkeit garantieren wir ein
HochstmaR an Professionalitat.

Qualitat

Unsere Dienstleistungen erbringen wir schnell und personlich durch klare und effektive
Kommunikation. Durch regelmaRige Kundenumfragen sichern und verbessern wir stets unsere
Qualitat. Wir sind der Meinung, wer erst einmal aufhort, besser werden zu wollen, hort auf gut
zu sein.

Kreativitat
Wir denken, handeln und kommunizieren l6sungsorientiert und individuell. Wir entscheiden schnell,
aber nicht leichtsinnig. Kreativitat sichert uns die Zukunft.

Dankbarkeit
Wir sind dankbar fiir das Vertrauen, das uns unsere Kunden entgegenbringen, indem sie ihr groRtes
Kapital - ihre Mitarbeiter - von uns qualifizieren und beraten lassen.

KAYENTA Training und Beratung
www.kayenta.de




